CPIA 3 SUD-Milano “Maestro A. Manzi”

Anno scolastico 2023/2024
COLLEGIO DOCENTI VERBALE N.4

Il giorno 22 marzo alle ore 14.30 presso I'Aula Magna si riunisce il Collegio docenti. Sono 38 i docenti
partecipanti e risultano assenti giustificati i proff. Duca, DeMori, Raina, Rossi, la Salandra, Sorrentino e
Tarantola. Assenti ingiustificati: leroianni

Si discutono e deliberano i seguenti punti all’ O.d.g.:

Approvazione del verbale della seduta precedente.

Consuntivo dell'andamento didattico e esami.

PNRR M4C1-3.1 MIM - Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
PNRR PNRR M4C1 2.1 - MIM - Formazione del personale scolastico sulla transizione
digitale

PNRR Investimento M4C1-3.2, M1 - Scuola 4.0 Azione Next Generation Classroom
Trasformazione aule in ambienti innovativi di apprendimento

Programma GOL

Commissione acquisti

Restituzione attivita progetti

Comunicazioni del Preside.

el N =

o1

©ooNo

Presiede il collegio il Dirigente Scolastico, prof.ssa Gemma Santoro, funge da segretario verbalizzante la
prof.ssa Marika Maniscalco.

Constatata la regolarita, il Presidente dichiara aperta la seduta. Si procede alla trattazione dei punti posti
all’o.d.g.

1. Approvazione del verbale della seduta precedente.

Il verbale della seduta precedente, inviato tramite mail agli indirizzi istituzionali di tutti i docenti,
viene approvato a maggioranza: favorevoli 27 e astenuti 11 (delibera n°17 a.s. 2023/2024).

2. Consuntivo dell'andamento didattico e esami.

La Dirigente proietta gli esiti della sessione straordinaria di marzo degli esami del Primo Livello:
sono stati licenziati 7 corsisti di cui 6 frequentanti i corsi nella sede di Rozzano e 1 della sede di
Cesano Boscone.

Per quanto riguarda I’alfabetizzazione, le certificazioni A2 sono state 55 relative a 3 corsi A2
intensivo a San Giuliano, 1 a Rozzano e 1 a Trezzano.

3. PNRR M4C1-3.1 MIM - Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

La Dirigente invita i docenti a deliberare I’approvazione del Progetto DM 65- PNRR M4C1-3.1
MIM - Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche e il Collegio approva
all’'unanimita (delibera n°18 a.s. 2023/2024). | docenti sono altresi invitati a decidere i percorsi
formativi da intraprendere sia per i corsisti (intervento A) che per i docenti (intervento B). Viene
approvato a maggioranza (22 voti versus 16) un percorso di lingua inglese per gli studenti (delibera
n°19 a.s. 2023/2024) e all’unanimita 2 moduli riguardanti la metodologia CLIL, 1 di italiano L2 e 1
di lingua inglese, per i docenti (delibera n°20 a.s. 2023/2024).

4. PNRR PNRR MA4C1 2.1 - MIM - Formazione del personale scolastico sulla transizione
Digitale



La Dirigente invita i docenti a deliberare ’approvazione del Progetto DM 66- PNRR PNRR M4C1
2.1- MIM- Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale e il Collegio approva
all’unanimita (delibera n°21 a.s. 2023/2024). | docenti sono altresi invitati a presentare delle
proposte relative al piano di formazione entro il 7 aprile 2024.

5. PNRR Investimento M4C1-3.2, Ml - Scuola 4.0 Azione Next Generation Classroom
Trasformazione aule in ambienti innovativi di apprendimento

La Dirigente invita i docenti a deliberare I’approvazione del Progetto PNRR Investimento M4C1-
3.2, MI - Scuola 4.0 Azione Next Generation Classroom Trasformazione aule in ambienti innovativi
di apprendimento e il Collegio approva all’unanimita (delibera n°22 a.s. 2023/2024).

| proff. Strazzulli e Sacchi alle ore 16.00 abbandonano la riunione per recarsi nella sede di Cesano
Boscone dove hanno lezione.

6. Programma GOL

La Dirigente aggiorna il Collegio sulle varie fasi del Programma GOL: ¢ stato firmato 1’atto di
adesione, i docenti incaricati hanno partecipato al primo incontro formativo della Regione e si ¢ fatto
un’ulteriore riunione con i responsabili dei Centri per I’impiego del territorio.

Inoltre tutti 1 docenti saranno coinvolti nell’iniziativa dello Sportello Diffuso in quanto 1’atto di
adesione prevede che i corsisti iscritti siano informati e formati dai docenti all’interno dei vari corsi
erogati sul ruolo dei centri per I’impiego del territorio e, nello specifico, sugli obiettivi, 1 campi di
azione e i beneficiari del Programma GOL.

7. Commissione acquisti

La Dirigente invita i docenti a dare la propria disponibilita per la Commissione acquisti, soprattutto
in vista delle azioni previste dal progetto Scuola 4.0. Vengono proposti i proff. Ippolito, Sacchi,
Fossati, Traverso e Vismara ma si puo manifestare la propria disponibilita mandando una mail alla
Dirigente entro il 7 aprile 2024.

8. Restituzione attivita progetti

Non vengono evidenziate particolari criticita. | progetti presentati e attuati proseguono secondo gli
obiettivi che i docenti coinvolti hanno precedentemente individuato.

9. Comunicazioni del Preside.

Il Dirigente comunica al Collegio:

- P’importanza e ’esigenza di migliorare la comunicazione tra i collaboratori scolastici e 1 docenti
soprattutto per quanto riguarda la fase di accoglienza dei corsisti e degli appuntamenti per il
primo colloquio in modo da evitare sovrapposizioni e disagi vari;

- le criticita circa la richiesta dell’organico per il prossimo anno scolastico: si teme che, come
successo fino ad adesso, non verranno ascoltate le esigenze e accettate le richieste;

- le novita del nuovo Contratto Nazionale.

Esauriti gli argomenti all’odg, il Presidente dichiara conclusa la seduta alle ore 17.00.
Rozzano, 22 marzo 2024

Il Segretario verbalizzante Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Marika Maniscalco Prof.ssa Gemma Santoro



